
 

 

Als Gastspielbühne für Schauspiel, Kabarett, Musik und Literatur sorgt das Kleintheater 
Luzern seit rund 55 Jahren für Bewegung in der nationalen und internationalen Thea-
terszene. 
 
Ab 1. Oktober 2024 (oder nach Vereinbarung) bis 30. Juni 2025 suchen wir als 
Mutterschaftsvertretung eine*n  
 
Verantwortliche*r Vermittlung (50%) 
 
Sie sind zuständig für die Organisation und Durchführung des monatlich stattfindenden 
Kinderclubs «Theater-Tiger» sowie für die vielfältigen Rahmenveranstaltungen (u.a. Nach-
gespräche, Workshops) für ein Publikum jeden Alters. Sie pflegen Netzwerk und Partner-
schaften des Kleintheater Luzern (Vereine, Hochschulen, Nachbarschaft uvm.). 
 
Was Sie mitbringen: 

- Sie sind mit den betrieblichen Abläufen eines Theaters vertraut und bringen Erfah-
rungen in den Bereichen Theaterpädagogik und/oder künstlerische Vermittlung, 
Community-Building, Digitalität (z. B. multimediale Erzählformen) mit. 

- Grosses Interesse an gesellschaftlichen Entwicklungen und der Umsetzung eines 
Betriebs hin zu mehr Inklusion und Diversität. 

- Freude an der Netzwerkpflege und Beratung von Interessent*innen unseres Ver-
mittlungsangebots. 

- Eine ausgeprägte kommunikative Stärke, Offenheit, Durchsetzungsvermögen und 
eine hohe soziale Kompetenz.  

- Organisationsfähigkeit und eine selbständige und sorgfältige Arbeitsweise. 
- Gute EDV-Kenntnisse.  
- Sie verstehen sich als Gastgeber*in und Dienstleister*in gegenüber Publikum und 

Künstler*innen. 
- Erfahrung bei der Beantragung von Drittmitteln von Vorteil. 

 
Was wir bieten: 

- Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kleinen, en-
gagierten Team in einem innovativen Kleinkunstbetrieb.  

- Einen zentralen Arbeitsplatz nahe Bahnhof Luzern.  
- Eine enge Zusammenarbeit mit dem Publikum und mit Theaterschaffenden.  
- Offenheit und Raum für Experimente sowie neue Impulse. 
- Flexible Arbeitszeiten basierend auf einem Jahressoll.  
- Fünf Wochen Ferien und branchenübliche Entlöhnung. 

 
Wir schätzen Vielfalt und freuen uns über alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 
Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Beeinträchtigung, Alter, Ausse-
hen und sexueller Orientierung. Die Form der Bewerbung (schriftlich, Audiodatei, Video 
u.a.) ist freigestellt, Lebenslauf und Motivation müssen enthalten sein. Bewerbungen kön-
nen per Post oder über janinebuerkli@kleintheater.ch eingereicht werden. 

mailto:janinebuerkli@kleintheater.ch

